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Ценность проекта  

Проблемы 

Ø Сокращение времени на формирование отчета 
по итогам мониторинга качества образования и 
социальной активности учебных групп.

Ø Автоматическое создание сводного отчета с 
ранжированием учебных групп по 
установленным критериям.

Ø Высока степень информативности сводного 
отчета для корректировки, планирования 
мероприятий

Ø Понижение уровня качества образования и 
социальной активности учебных групп.

Ø Длительность обработки отчетной информации.
Ø Отсутствие единых критериев оценки 

социальной активности учебных групп
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Руководитель и команда проекта

Челябинская область

Руководитель проекта – Филатова Ирина Васильевна, 
заместитель директора по учебной работе
 Команда проекта:
• Зимовец Наталья Анатольевна, заведующий 

организационно-воспитательным отделом
• Печерица Галина Владимировна, руководитель 
цикловой методической комиссии дошкольного 
образования
• Карташев Дмитрий Владимирович, системный 

администратор
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Процесс проведения мониторинга качества образования и уровня 
социальной активности учебных групп в течение учебного года  

Приказ на 
открытие 

проекта

Презентация  
Kick off

План 
мероприятий

по реализации
Проекта

Протокол 
закрытия 

проекта

Презентация 
закрытия 

проекта

Страница на 
сайте  

 

 ДО                                              ПОСЛЕ оптимизации
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Достигнутые результаты  по проекту
Целевые показатели проекта 

Мероприятия:
• Разработано Положение «Лучшая учебная группа» с включением расчета баллов по критериям
• Подготовлены анкеты в Яндекс форме для оперативного внесения сведений классными руководителями
• Продумана логистика оперативного сбора отчетов в электронных формах
• Формирование сводного отчета в  Exel-таблице с автоматическим ранжированием  

Эффекты:
1. Организационно-управленческие: оптимизирован процесс работы групповых руководителей и руководителей структурных 
подразделений в плане подготовки и анализа отчетной документации по теме проекта.
2. Экономические: оптимизированы временные затраты на подготовку и анализ отчетной документации по оценке качества 
образования и уровня социальной активности учебных групп.
3. Социальные: повышение уровня активности учебных групп, результативности в образовательной деятельности, повышение 
имиджа образовательного учреждения.

Наименование целевого показателя
Текущее значение 

показателя
Целевое значение 

показателя

Критерии оценки качества образования и уровня активности учебных 
групп

Отсутствие единых 
критериев

 Наличие единых критериев

Срок предоставления отчетов классными руководителями о достижениях 
учебной группы

 5 рабочих дней
(в бумажном варианте)

1 рабочий день
(в электронном варианте)

Время формирования сводного отчета по учебным группам 1 рабочий день 20 минут

Стандарт процесса оптимизации проведения мониторинга качества 
образования и уровня социальной активности учебных групп в течение 
учебного года в ГБПОУ «Троицкий педагогический колледж»

Отсутствие Наличие



Стандарт процесса   
«Оптимизации проведения мониторинга качества образования и уровня социальной 

активности учебных групп в течение учебного года в 
ГБПОУ «Троицкий педагогический колледж»»

1. Сбор информации классными руководителями об активности учебных групп согласно единым 
критериям   2. Внесение классными руководителями сведений в Яндекс форму 28 числа каждого месяца  3. Выгрузка техническими специалистами заполненных Яндекс таблиц и отчетов по успеваемости 

и посещаемости из АИС «Сетевой город»

4. Импорт готовых таблиц в Exel-таблицу, в которой автоматически формируется сводная таблица 
и выстраивается рейтинг группы 

5. Анализ полученных результатов, планирование работы ответственных лиц
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